you

Coordinateur du Regroupement NEAR au SEAE, membre du
Comité du personnel et vice-Président de U4U. Actuellement en
charge des questions Mali et Sahel, apres une longue expérience
en Délégation et au siege, principalement au sein d'Unités
ressources, ou je me suis occupé en particulier du personnel en
Délégation.

Osons le dialogue social au SEAE!

A I'écoute des Fonctionnaires, Agents Temporaires, Agents contractuels ou Agents Locaux

depuis de nombreuses années, force est de constater qu'un esprit de corps reste a créer au
sein du SEAE quatre ans apres sa création. La précarité se développe pour nombre d'agents,
des systemes de carriere parallele se mettent en place, créant la suspicion ou des blocages.

Défendons ensemble le service public européen pour le développement d'une Europe
forte et solidaire. NEAR nous offre la possibilité de promouvoir une plateforme créative
pour répondre a nos aspirations fondamentales dans la durée et offrir a chacun d'entre
nous la place qu'il mérite au sein de l'institution.



