
Bertrand SORET 

Co-coordinateur du Regroupement NEAR et Chef de la section 
Politique, Presse et Information à la Délégation à Kinshasa, je suis élu 

depuis 2011 au Comité du personnel et actuellement membre du 
Bureau.  

Par ailleurs, je suis vice-président de U4U et ai accumulé une 
expérience au sein d'Unités Ressources en matière de dialogue social 

Entre siège et délégations, nous nous connaissons bien et partageons le même constat:  

• La précarité se développe et des systèmes de carrière parallèles se mettent en place, 
alimentant suspicion et frustrations;  

• Les cartes sont rebattues au gré des aléas du système mobilité/rotation soumettant tout le 
monde au hasard des jeux politiques internes et externes; 

•  Les conditions en délégation se dégradent, après la réforme de l'annexe X, les allocations 
scolaires sont maintenant touchées, certaines prestations médicales menacées. Les Agents 
locaux font les frais de la régionalisation.  

Faites donc valoir vos droits en votant pour la liste NEAR et rejoignez-nous! 


