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Je suis Conseiller politique à la DUE au Mali, après une longue expérience 
au siège, principalement au sein d’Unité ressources (ADMIN, SG et DEV), où 
je mes suis occupé en particulier  du personnel en Délégation et où j’ai pu 

suivre de près la gestation du SEAE.

Mon expérience en Délégation (Genève, Moscou, maintenant Bamako) et mon implication 
dans la gestion du personnel au sein du réseau n’ont fait que renforcer mon attachement à 
la défense du service public européen et à la qualité de notre représentation extérieure. 
A l'écoute des Fonctionnaires, Agents contractuels ou Agents Locaux, force est de constater, 
qu'aux difficultés anciennes issues de réformes inachevées, s'ajoute maintenant un profond 
désarroi face à l'apparition de nouveaux cloisonnements institutionnels. Les fonctionnaires 
du SEAE et de la Commission ont du mal à comprendre le fossé qui se creuse artificiellement 
entre eux. Un système de carrières parallèles se développe, créant la suspicion.
Par ailleurs, le lancement malheureux d'une nouvelle révision du Statut exige vigilance et 
solidarité pour conserver l'indépendance de la FPE et lutter contre la précarité. Il s'agit plus 
que jamais de rester mobilisés et solidaires. 
NEAR nous offre la possibilité de promouvoir une plateforme créative propre à répondre à 
nos aspirations fondamentales.


